La vida transcurre y es en esencia comunicacion. Pasamos la mayor parte de nuestro
tiempo comunicdndonos. Aln en los casos en que la comunicacion no es la habilidad
principal de nuestro trabajo, si lo es de nuestra vida, ya que todos la utilizamos de alguna

manera durante cada dia de nuestra existencia.

Considerando la oratoria como habilidad transversal tanto desde el aspecto profesional
como personal, entendemos que lo importante no es sélo lo que se dice, sino como se
dice. Entonces la efectividad va a depender entonces del cdmo, la eficacia del contenido y
lo acierto de la comunicacién.
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Propuesta

Este curso incursionara en la elocuencia y el contenido del mensaje a transmitir, como asi
también el modo de armar cada contenido y vértelo en cada discurso.

Proponemos con encuentros virtuales acercarnos e implementar ejercicios y actividades
tedrico-practicas con el fin de desarrollar la habilidad propia en cada persona.

Conjunto con nuestro equipo se definirdn dias y horarios a convenir:

Maria de los Angeles
Campos Guzman
Coach Organizacional y Consultor Lic. en RRHH Lic. en Educacion
de Coaching por competencias.

Mario Andrés Molina Julio Sosa

En este recorrido propuesto se incluye el material bibliografico para su descarga.
Objetivos
Que los participantes logren:

= Utilizar los enfoques de la oratoria como técnica para la expresion oral.

= Persuadir a través de la palabra.

=  Descubrir las estrategias que hacen atractivo y eficiente su discurso.

= Descubrir y perfeccionar el propio estilo oratorio.

= Una comunicacion eficaz en presentaciones, proyectos, clases, reuniones, entrevistas,
tanto en el ambito laboral como social.
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